
報告書の種類 様式 報告対象期間

① 賃金改善実績報告書 旧様式 　令和７年４月～令和８年３月

② 賃金改善中間報告書 新様式 　令和８年６月～７月（２か月分）

実績報告の概要

・報告は８月中に行う

・報告が求められるのは次の２種類

　①令和７年度の実績報告　②令和８年度の中間報告

・令和８年３月以前からベア評価料を算定している医療機関は①と②の両方

・令和８年４月以降に初めて算定を開始した医療機関は②のみ（解説動画②へ）
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